
 
 
 
 
 
 
 

  
  

 
 

  
 
 
 
 
 

     
 
 
    
    
    
      
 
  
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bitte senden Sie uns Ihre Anmeldung Anmeldung zum RKW-Seminar 67-0762  
per Fax  0351/8322422        Mitarbeiter führen und motivieren 
über Internet  www.rkw-sachsen.de in Dresden am 17./18.03.2010  
als E-Mail wbildung@rkw-sachsen.de   
  
Vor- und Zuname ..........................................................  Funktion ......................................................................              

 
Firma/Anschrift  ................................................................................................................................................... 
 
 ................................................................................................................................................... 
  
Telefon/Fax  ............................................................... Beschäftigte   ........... 
   
E-Mail...........................................................................  Datum/Unterschrift .............................................................
   

Mitarbeiter führen und motivieren 
 
  
für  Unternehmer, Geschäftsführer, Führungskräfte und Mitarbeiter/innen, die 

sich für eine Führungsaufgabe interessieren  
 
 
 
Termin   17. und 18.03.2010       
     von 9.00 bis 17.00 Uhr mit Mittagspause  
 
 
 
Ort   Holiday Inn Bautzen 
    Wendischer Graben 20 
    02625 Bautzen 
 

      
mit   Dr. Jorg Rückwarth   

Zum Thema  

Haben Sie Interesse, Ihr Führungswissen auf den neusten Stand zu bringen? Möchten Sie 
„Coaching“, „Situatives Führen“ (nach HERSEY) und andere moderne Führungsmethoden kennen 
lernen, um den künftigen Anforderungen gerecht zu werden? Wenn Sie Anregungen erhalten 
möchten, wie Sie Ihre vorhandene Führungskompetenz weiterentwickeln, dann ist dieses das 
„richtige“ Seminar für Sie: Nach einer Einführung in neue, zeitgemäße Führungsstile stehen vor 
allem praktische Führungsprobleme im Mittelpunkt, um die Leistung und Motivation der Mitarbeiter 
und damit das betriebliche Ergebnis zu steigern. 
 
� Wir sind am Thema interessiert, aber der Termin passt nicht, bitte rufen Sie uns an. 
� Wir haben Interesse an einer Inhouse-Schulung 
 



 

 

 
   

 

 
  
 

 
 
 
  
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        

Anmeldungen 

Sichern Sie sich Ihren Platz und faxen Sie uns Ihre Anmeldung. 
Sie erhalten rechtzeitig Ihre Teilnehmerkarte und eine 
Wegbeschreibung. Die Rechnung schicken wir Ihnen nach der 
Veranstaltung, bei mehrtägigen Veranstaltungen nach dem 1. 
Tag.     
Kostenfreie Stornierungen sind bis 5 Werktage vor 
Veranstaltungsbeginn möglich. Die Veranstaltung muss 
ausfallen? Wir benachrichtigen Sie so früh wie möglich. Zahlen 
müssen Sie selbstverständlich nichts. Es gelten die Allgemeinen 
Geschäftsbedingungen der RKW Sachsen GmbH. 
Übernachtungshinweise erhalten Sie mit der Wegbeschreibung, 
notwendige Buchungen nehmen Sie bitte selbst vor. 

RKW Sachsen GmbH  

Freiberger Straße 35 
01067 Dresden 
 

Ihr Nutzen 

Sie eignen sich neue, zeitgemäße Führungsstile an und beherrschen Führungsmethoden, die die 
Motivation und Selbstständigkeit der Mitarbeiter fördern. Sie entwickeln einen Ihrem Arbeitsgebiet 
und Ihrer Person entsprechenden „optimalen“ Führungsstil und sind sich bewusst, welchen 
Einfluss zu geringer bzw. zu starker Druck auf die Mitarbeiter besitzt. Sie nutzen konsequent die 
Möglichkeiten der Delegation von Aufgaben zur Mitarbeiterförderung und verhalten sich 
angemessen in Kritik- und Konfliktsituationen. 

Methodik 

Kurzpräsentationen des Trainers, Fallstudien, Checklisten, Situationen aus der Praxis 

Inhalte  

• Ansprüche an zeitgemäßes Führen von Mitarbeitern  
• Moderne Führungsstile und Führungsmethoden  
• Auswirkungen von zu geringem bzw. überzogenem Druck  
• Selbstständigkeit und Kreativität der Mitarbeiter  
• Mitarbeiter motivieren  
• Die Mitarbeiter und das Team fördern  
• Die reale Einschätzung der Mitarbeiter und der Führungssituation  
• Die Delegation als Führungsaufgabe  
• Probleme beim Delegieren  
• Die Führungskraft als Coach  
• Anerkennung und Kritik als Feedback  
• Vorgehen bei einem motivierenden Kritikgespräch  
• Den persönlichen Führungsstil weiterentwickeln  

Teilnehmergebühr 

einschließlich Arbeitsunterlagen, Imbiss und Pausenversorgung  540,-- € zzgl. ges. MwSt. 
 
 
Fragen zum Seminar 67-0762 beantworten Ihnen  
 
Margitta Schanze 0351/8322333 
Ramona Laudel 0351/8322331 
 
 
 

 


