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Andreas Mende 

Ausbildung 

� 1983 Dipl. Ing. für Verkehrstechnik (FH) 
� 1993 Dipl. Ing. für Verkehrstechnik (FH) 
 
 
Beruflicher Werdegang  
 
� 1983 – 1991 Betriebsleitung Dresden 
� 1991 – 1992  Verkaufsleiter Güterverkehr Dresden 
� 1993  Zentrale Deutsche Bundesbahn, Vorstandsprojekt Neuorganisation Deutsche 

Bahnen 
� 1994 – 1997 Niederlassungsleiter Fernverkehr Dresden 
� ab 1997 Selbständig Personaltraining 
 
 
Eigene Weiterbildung 
 
� lfd. Weiterbildung im Berufsverband 
� 1996-98 Trainerausbildung, intern Deutsche Bahn AG 
� 2006-2008 Fernstudium Master Personalentwicklung im lernenden Unternehmen 
� Technische Universität Kaiserslautern 

Kompetenzen und Qualifikation: 
 

� Verkehrswesen 
� Tourismus und Fremdenverkehr 
� Mitarbeiterebene 
� Führungskräfte mittleres Management 
� Führungskräfte oberes Management 
� Geschäftsführung 
� Öffentliche Verwaltung, Führungskräfte des gehobenen und des höheren Dienstes 



Referenzen (2008 und2009) 

� ORTEC Messe und Kongress GmbH Dresden 
� Messe Gießen 
� Deutsche Bahn AG 
� Vogtlandbahn Neumark 
� Deutsche Telekom AG 
� Verband Sächsischer Wohnungsgenossenschaften 
� Sachsen und Mitgliedsbetriebe 
� Verband Garten und Landschaftsbau Sachsen und 
� Mitgliedsbetriebe 
� Halle Messe GmbH 
� Zentrum für Mikroelektronik Dresden 
� Handwerkskammer Dresden 
� Reprogress GmbH Dresden 
� IHK Dresden 
� RKW Sachsen GmbH 
� Sächsisches Staatsministerium der Finanzen 
� Envia TEL Markkleeberg 
� Nubix Software GmbH 
� Akademie für öffentliche Verwaltung Freistaat Sachsen 
� Verein Silicon Saxony e.V. Dresden 
� RIECO Altenburg GmbH 

 


