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LMS-Projektverantwortliche:r & Expertiin far ~ "eoefirdenmitiestand
digitales Lernen mit Schwerpunkt KI (m/w/d)

Hast Du Lust, in einem echten Zukunftsprojekt mitzuwirken, das digitales
Lernen neu denkt und kleinen und mittelstandischen Unternehmen (KMU) hilft,

Kunstliche Intelligenz (KI) praxisnah und verantwortungsvoll einzusetzen?

Im Rahmen des Projektes ,KI@Work" entwickeln wir innovative digitale Qualifizierungsangebote, die
Unternehmen in Sachsen gezielt dabei unterstitzen, KI-Anwendungen eigenstandig und effektiv zu
implementieren. Wir schatzen Vielfalt und freuen uns auf Bewerbungen aller Menschen, die sich mit
ihren unterschiedlichen Perspektiven und Erfahrungen einbringen wollen!

Standort: Dresden
Arbeitszeit: Vollzeit
Befristung: Projekt befristet (Projektlaufzeit: 01.10.2025 — 30.09.2028)

Das sind Deine Aufgaben:

e Du Ubernimmst federfuhrend die didaktische, methodische und technische Umsetzung digitaler
Lerninhalte speziell im Bereich Kunstliche Intelligenz in unserem Moodle-basierten LMS.

e Du gestaltest praxisnahe, interaktive und zielgruppengerechte E-Learning-Module zu KI-
Anwendungen, inklusive Medien wie Texte, Videos, Animationen und interaktive Ubungen.

e Du entwickelst und integrierst digitale Lernformate, Templates (z.B. KI-Readiness-Check,
Leitfaden) und digitale Zertifikate fur die Qualifizierung von KI-Botschafter:innen und
Mitarbeitenden in Unternehmen.

e Du arbeitest direkt mit Unternehmen und internen Teams zusammen, um realistische Lernziele
zu definieren und passgenaue Kl-bezogene Schulungsmaterialien zu erstellen.

o Du erstellst und integrierst Inhalte in Moodle, verwaltest diese eigenstandig und stellst eine
optimale User Experience sicher.

e Du unterstttzt bei der Durchftihrung und Auswertung von Nutzerfeedback und
Qualitatschecks der Kl-Lerninhalte.

Das bringst Du mit:

Wenn du nicht alle der gewlnschten Fahigkeiten besitzt, scheue nicht davor zurlck, dich trotzdem zu
bewerben — wir freuen uns auch auf Quereinsteiger:innen, die bereit sind, sich weiterzuentwickeln.

Fundierte Erfahrungen in der Erstellung digitaler Lerninhalte (z.B. E-Learning, Blended
Learning, Microlearning).

e Erfahrungen im Umgang mit Autorentools wie Articulate Storyline, iSpring oder Adobe
Captivate.

e Kenntnisse in der Administration und Nutzung von Moodle oder vergleichbaren
Lernmanagementsystemen (LMS).

o Idealerweise Erfahrungen in der Integration von Kl-gestutzten Lerntechnologien.
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Wege fur den Mittelstand

e Grundlegende Kenntnisse und praktisches Interesse am Einsatz von Kl in kleinen und
mittelstandischen Unternehmen (KMU).

e Hohe IT-Affinitat und technische Kompetenz.
e Didaktische Kompetenzen, um komplexe Inhalte einfach und nutzerfreundlich aufzubereiten.

e Strukturierte und eigenstéandige Arbeitsweise, ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten und
Freude an interdisziplindrer Zusammenarbeit.

e Bereitschaft zu gelegentlichen Terminen vor Ort bei Unternehmen (z.B. zur Inhaltserstellung
oder Workshops).

Das bieten wir:

e Eininnovatives Projekt mit groBer gesellschaftlicher und wirtschaftlicher Relevanz

e Raum zur personlichen Entwicklung — das RKW Sachsen vereint viele Fachbereiche und Projekte
e Flexible Arbeitszeiten sowie 30 Urlaubstage und Sonderurlaub

o Die Moglichkeit zum hybriden Arbeiten

o Die Moglichkeit, eigene Akzente zu setzen

Die Stelle ist in Vollzeit zu besetzen und bis zum 30.09.2028 befristet. Die Moglichkeit zur
Weiterbeschaftigung wird angestrebt. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung per E-Mail an
bewerbung@rkw-sachsen.de!

Erforderliche Dokumente:

e Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse/Nachweise
e FEintrittsdatum, Arbeitszeit- und Gehaltsvorstellung
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