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Leitbildentwicklung fir eine starke
|dentitat nach innen und auf3en.

lhr Nutzen So unterstiitzen wir Sie
Ein gemeinsam entwickeltes Leitbild gibt KMU Die Workshopreihe unterstutzt sie bei der Klarung
klare Orientierung fur Entscheidungen, zentraler Fragen zu Identitadt und Zukunftsausrichtung:

Zusammenarbeit und die zuklnftige Entwicklung. Wer sind wir und welche Werte pragen uns?

« Klarheit Uber die aktuelle Situation und

zentrale Handlungsfelder Wofur wollen wir kinftig stehen und wonac

handeln?
«  Gemeinsames Verstandnis der

*  Wie wollen wir von Kundlnnen, Mitarbeitenden und
Unternehmenswerte

Partnern wahrgenommen werden?

» Gestarkte Zusammenarbeit und |dentifikation Daraus entwickeln wir gemeinsam Werte und Leitlinien,

+ Zukunftsorientierte und praxisnahe die Orientierung geben und im Unternehmensalltag
Losungsansatze entwickeln gelebt werden kénnen.

¢ lhre Ansprechpartnerin

Eva-Maria Bochenek RKW Sachsen GmbH

Organisationsentwicklerin Freiberger Str. 35
01067 Dresden
Tel.: +49 351 8322 359

Mobil: +49 151 27792424 www.rkw-sachsen.de
IS E-Mail: ebochenek@rkw-sachsen.de
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So begleiten wir Unternehmen - in 7 Schritten zum Leitbild

.Das haben wir schon immer so gemacht.” — Ein Satz, den wir in vielen Unternehmen horen. Er
zeigt, wie stark Entscheidungen und Verhaltensweisen von gewachsenen Strukturen, Erfahrungen
und Routinen gepragt sind. Doch erfolgreiche Unternehmen leben nicht nur von Bewahrtem,
sondern auch von einem gemeinsamen Verstandnis ihrer Zukunft. Ein gemeinsam entwickeltes
Leitbild schafft Orientierung, macht Werte sichtbar und zeigt Mitarbeitenden sowie Kundinnen und
Kunden, wofur das Unternehmen steht. So entsteht eine verbindende Grundlage fir
Entscheidungen, Zusammenarbeit und die weitere Entwicklung.

@@@@@@@

0).6.5.6

Status-Quo- Konsens- Werte- & Kunden- Lessons Vision & Roadmap mit
Analyse bildung Kulturarbeit perspektive Learned Mission MaBnahmen

Auf einen Blick

O O Zielgruppe 8 Termine
m—w 5-15 Personen aus kleinen oder 0e2 3 Workshops von
mittleren Unternehmen c 09:00 - 16:30 Uhr
Formate
>IN partizipative Workshopreihe in Interesse geweckt?
28 Prasenz im RKW Sachsen oder
ihrem Unternehmen Nutzen Sie die Chance, Werte, Ziele und
Preis Zusammenarbeit in lhrem Unternehmen neu
auszurichten. Gerne beraten wir Sie personlich
@ 2.800 EUR zzg]. 19 % MwSt. zu den Moglichkeiten einer Leitbildentwicklung.
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